Statut Stowarzyszenia Walki z Rakiem Ptuca

Rozdziat |

Postanowienia ogoélne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazw,Stowarzyszenie Walki z Rakiem Ptuca”, zwane w
dalszych postanowieniach statutu Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie ni@ wywa¢ nazwy skroconej: SWzRP.
3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym zrzeszeniem os@bzugacych i popieragjcych
cele ustanowione w statucie.

§2

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rpespylitej Polskiej.

2. Siedzily Stowarzyszenia jest miasto Gid&.

3. Stowarzyszenie nmme tworzy¥ oddzialy terenowe na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej. Jednostki terenowe podlegdprzadowi Stowarzyszenia w Gdaku.
§3
Wiadze Stowarzyszenia pochadzdemokratycznych wyborow i dziaddgolegialnie.

§4

1. Stowarzyszenie e wspotpracowat z krajowymi, zagranicznymi

I migdzynarodowymi organizacjami pozadowymi i innymi instytucjami.
2. Stowarzyszenie m@ pozostawacztonkiem organizacji, o ktérych mowa w ust.1.
§5
Stowarzyszenie opiera swjofziatalng¢ na pracy spotecznej cztonkédw. Do prowadzenia
swoich dziatd maze zatrudnid pracownikéw, w tym swoich czionkow oraz powohdva
biura.

§6
Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa tiata, a ich wybor odbywa gina
Walnym Zebraniu w gtosowaniu jawnym, przy nieogeaonej liczbie kandydatow. Na
wniosek przynajmniej jednego cztonka Stowarzyszeriaprowadza siglosowanie tajne.

Rozdziat Il

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizaciji

87
1. Celem Stowarzyszenia jest:
a. wszechstronne dziatanie na rzecz chorych na rakazozegoélnéci na raka
ptuca oraz oséb ich wspiegaych, w tym profilaktyka leczenia i rehabilitacja,
b. dziatalng¢ profilaktyczna w kierunku wczesnego wykrywania aakw
szczegOlnéci raka ptuca,



C.

d.

dziatalng¢ edukacyjna i éwiatowa w zakresie raka, w szczegdicioraka
ptuca,
dziatalnGg¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

2. Stowarzyszenie realizuje cele w szczegdnprzez:

a.

b.
C.

o0

organizowanie i finansowanie szkaleoraz doskonalenia zawodowego
personelu medycznego,

organizowanie i prowadzenie profilaktyki antynikobwej,

organizowanie i prowadzenie dziatarofilaktycznych wczesnego wykrywania
raka ptuca,

pozyskiwaniesrodkOw na zakup aparatury i sptz medycznego oraz jego
modernizagj,

wspieranie unowoczaiania metod leczenia raka, w szczegétmoaka ptuca,
wspotdziatanie i pozyskiwanie do wspoétpracy whadmstytucji, podmiotow
gospodarczych oraz organizacji zainteresowanych atalacicia
Stowarzyszenia, jak rownie finansowaniem dzialaldoi statutowej
Stowarzyszenia,

reprezentagj Stowarzyszenia i celéw jego dziatasnboraz potrzeb w kraju i
za grania,

organizac} spotka, zjazddw, konferencji, zehiisszkole, popieranie udziatu
cztonkdéw Stowarzyszenia w podobnych dziataniach jolkrgch i
zagranicznych oraz zagtanie ich do brania udzialu we wszystkich
przedsgwzicciach zwgzanych z realizagjcelow statutowych Stowarzyszenia,
opracowywanie i rozpowszechnianie materiatdbw edykgch, broszur,
poradnikéw, plakatow, ulotek, itp.,

opracowywanie materiatow informacyjnych i propagoia dziatalngci
Stowarzyszenia i jego idei,

przekazywanie srodkow finansowych na leczenie i rehabilitacjoraz
udzielanie pomocy finansowej cztonkom Stowarzyszedotknétym rakiem
ptuca, lgdacych w skrajnie trudnej sytuacji materialnej,

organizowanie spotka integracyjnych, imprez kulturalnych, turystycznych
i sportowych dla czionkéw Stowarzyszenia, osob ytior onkologicznie,
chorych przewlekle, niepetnosprawnych i ich wspiggch

. wspoOlprae z instytucjami, stowarzyszeniami i fundacjami ¢agcymi na

rzecz chorych i niepetnosprawnych, w szczegé@nohorych na raka ptuca,
dziatanie na rzecz zdobywariedkow finansowych na realizgczada,
wymiana myli naukowych oraz daviadczenia wsrodowisku medycznym
oraz pacjentow,

zapewnienie grup wsparcia dla cztonkdédw Stowarzyiszensob: chorych
onkologicznie, w szczegolda na raka ptuca, chorych przewlekle,
niepetnosprawnych, i ich wspiegajych

dziatania na rzeczrodowiska senioréw, pacjentow wykluczonych i ich
integracji ze spoteczioia

aktywizacja zawodowa i spoteczna 0sob niepetnospyaly; chorych na raka,
w szczegolngci na raka ptuca.

3. Stowarzyszenie prowadzi dziataddgpozytku publicznego zgodnie z art. 20 ust.1
Ustawy o dziatalnéci pazytku publicznego i wolontariacie w naptijacym zakresie:
a. prace badawczo — rozwojowe w dziedzinie nauk madyaz i farmacji (PKD

73.10.F)



b. dziatalng¢ w zakresie ochrony zdrowia ludzkiego (PKD 85.18kg
dziatalng¢ odptatna zgodnie z art. 6 Ustawy o dziatatio pazytku
publicznego i wolontariacie.

§8

1. Stowarzyszenie me prowadzt dziatalnd¢ gospodarcgz wytacznie jako dodatkoww
stosunku do dziataldoi pazytku publicznego, w zakresie wyznaczonym przez cele
statutowe, z ktorej dochod w cé&id bedzie przeznaczony na realizacgelow
statutowych Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
Czionkowie, ich prawa i obowazki

89
Czlonkowie Stowarzyszenia dzigdie na:
a. Zwyczajnych,
b. Wspieragcych,
c. Honorowych.
§10

1. Czionkostwo Stowarzyszenia jest dgste kademu, bez wzghbu na narodow&g,
wyznanie, ras lub pte, kto jest czynnie zainteresowany promowaniem celow
Stowarzyszenia.

2. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia fady kazda osoba fizyczna, posiadeg
petrg  zdolnd¢ do czynnéci prawnych, ktora akceptuje cele statutowe
Stowarzyszenia.

3. Przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenidywh s¢ uchwah Zarzdu
Stowarzyszenia na podstawie deklaracji kandydata.

4. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mdgy¢ réwniez cudzoziemcy nie magy
miejsca zamieszkania w Polsce.

§11
1. Czionkowie zwyczajni posiadgj
a. Bierne i czynne prawo wyborcze do wtadz Stowarzysze
b. Prawo do korzystania z materiatdw i zbiorow Stowarenia na zasadach
okreslonych odebnym regulaminem.
2. Obowigzkiem cztonkdéw zwyczajnych jest:
a. Przestrzeganie postanowistatutu i regulaminéw Zagdu Stowarzyszenia i
Oddziatéw Stowarzyszenia,
b. Dzialanie na rzecz dobra i rozwoju Stowarzyszenia,
c. Terminowe optacanie sktadek cztonkowskich i innyckwiadczé
wynhikajacych z regulaminéwdaz uchwat wkadz Stowarzyszenia.

§12
1. Czionkiem wspieracym mae by osoba fizyczna lub prawna, ktofaiadczy
pomoc finansow, rzeczovy lub organizacyjg na rzecz Stowarzyszenia.
2. Przyjmowanie cztonkéw wspiekgjych nasipuje na podstawie uchwaty Zadu
Stowarzyszenia lub Zagdu Oddziatu.



3. Czionkowie wspieracy map wszelkie prawa cztonka zwyczajnego, z atiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 12a

1. Czlonkiem honorowym ma@ zostéd osoba z kraju lub z zagranicy, szczegdlnie
zastizona dla Stowarzyszenia.

2. Godna¢ czitonka honorowego nadaje Walne Zebranie Czionk@awvwniosek
Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Czionkowie honorowi majtakie same prawa jak cztonkowie zwyczajni oraz s
zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

4. Czlonkostwa honorowego me pozbawé Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia.

§13
1.Cztonkostwo wygasa na skutek:

a. dobrowolnego wysgpienia zgtoszonego na $phie, z chwiy dorczenia
wystgpienia Zarzdowi,

b. skreslenia, po uprzednim upomnieniu przez ZarStowarzyszenia, z powodu
nie ptacenia sktadek przez ponad dwa lata,

c. utraty zdolnéci do czynnéci prawnych, pozbawienia praw publicznych
cztonkéw - 0séb fizycznych lub utraty osobdwioprawnej przez cztonkow
wspierajcych - os6b prawnych,

d. smierci cztonka.

§14

Czilonek Stowarzyszenia ma prawo w terminie 3 moysiztazy¢é odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkéw w zwrku z podgciem Uchwaly Zargdu Stowarzyszenia lub Zaydu
Oddziatu o skréeniu cztonka.

Rozdziat IV
Struktura Organizacyjna Stowarzyszenia

8§15
Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia s
a. Walne Zebranie Cztonkow,
b. Zarad,
c. Komisja Rewizyjna.

§16

1. Cztonkami Zarzdu i Komisji Rewizyjnej nie mag by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przegpstwo umyglne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo
skarbowe.

2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie magoy¢ cztonkami Zarzdu.
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. Postanowienia pkt 1 i 2 dotygpdpowiednio organow jednostek terenowych (Oddwrigtd

ktorych powotanie i struktgrokreilajg rozdziaty IX, X, XI, Xl i X1l Statutu.

. Ukonstytuowanie ginowo wybranych wtadz nagtuje nie péniej niz w ciggu 2 tygodni

od dnia wyborow.

. Do czasu ukonstytuowaniasiowych wtadz dziatgjwiadze poprzedniej kadencji.
. W przypadku ugpienia cztonkow Zamdu Stowarzyszenia lub Zaidu Oddziatu, bdz

wygashiecia ich cztonkostwa w czasie trwania kadencji, dkdsobowy tych wiadz jest
uzupetniany do liczby 50 % cztonkéw witadz Stowaraysa spérdd Walnego Zebrania
Cztonkdéw i Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu Stoayazenia.

§17

O ile dalsze postanowienia statutu nie stagowmiaczej, uchwaly wszystkich witadz
Stowarzyszenia zapadaywykla wiekszaicig gtosOw w obecnixi co najmniej potowy
liczby cztonkow w pierwszym terminie lub cztonkowexnych w drugim terminie.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos pradniczcego obrad.

Rozdziat V

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
818

1. Walne Zebranie cztonkow jest najisza wiadz Stowarzyszenia i mie by zwyczajne
lub nadzwyczajne.

2. Doroczne zwyczajne Walne Zebranie Czionkow jestiywane przez Zawg raz w
roku w drodze informacji pisemnej lub elektroniczmewyprzedzeniem co najmniej 7
dni.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw jest zwoltywameez Zarzd lub przez
sekretarza po otrzymaniu wniosku podpisanego peeemajmniej 25% ogolnej liczby
cztonkoéw lub nazagdanie Komisji Rewizyjnej. Uzasadnienie zwotania Elagczajnego
Walnego Zebrania Cztonkowetizie podane na fnie wraz z informagj o jego terminie
i miejscu. Zaproszenie na Nadzwyczajne Walne Zaebr@atonkdéw zostanie przekazane
cztonkom pisemnie lub elektronicznie, co najmnig @ dni przez planowanym
terminem.

§19
1. W Walnym Zebraniu Czionkéw bigr udziat z gtosem stanowdym wszyscy

cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia i cztonkowienbmowi Stowarzyszenia, a z
glosem doradczym rowniecztonkowie wspieragy.

2. O miejscu i terminie Walnego Zebrania Czionkow orgawotugcy zawiadamia
cztonkdw co najmniej 7 dni przez terminem.



§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw ngle

1.
2.

Rozpatrywanie sprawozfl@arzdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,
Udzielanie absolutorium naczelnym wiadzom Stowaregsa,

Wybieranie i odwotywanie naczelnych wtadz Stowareysa,

Okredlanie podstawowych wytycznych do programu dziat&8t@mwarzyszenia,
Uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

Uchwalanie regulaminéw zmian statutu Stowarzyszenia

Rozpatrywanie odwofa od uchwat Zarzdu Stowarzyszenia o skienie z
listy cztonkéw Stowarzyszenia,

Wyrazenie zgody w uchwale na nabywanie i zbywanie nigpuoosci,
Podejmowanie uchwaty o rozgwaniu i likwidacji Stowarzyszenia,
Uchwalanie wysokgi sktadek cztonkowskich i optat wpisowych,
Uchwalanie bugetu Stowarzyszenia.

Nadawanie i pozbawianie godiwd cztonka honorowego Stowarzyszenia.

—RT TS @moeoooT

Rozdziat VI

Zarzad Stowarzyszenia

§21

Zarzad Stowarzyszenia jest wiaglsvykonawca Stowarzyszenia.
Prezes Zamgdu Stowarzyszenia i czionkowie Zadu s wybierani przez Walne
Zebranie Czionkow.

a. Zarzmd Stowarzyszenia skladagst 5-7 cztonkdw, ktorzy wybiar spcrod

siebie:

a. Wiceprezesa,

b. Skarbnika,

c. Sekretarza.

Wszystkie decyzje Zagdu g3 podejmowane zwyktwickszacig glosow.

§22

Do kompetencji Zardu Stowarzyszenia naig

1.

ok ow

© N o

Okreslanie szczegdlnych form i sposob6w prowadzeniatalniasci Stowarzyszenia
w ramach postanowiestatutu i uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

Powotanie sp&rdéd cztonkdédw Stowarzyszenia komisji dziatajch stale lud dotanie
w celu realizacji istotnych przedsiziec i okreslanie zasad ich dziatania,
Kierowanie bigaca dziatalngciag Stowarzyszenia,

Podejmowanie uchwat o przyjmowaniu i stemiu cztonkdéw Stowarzyszenia,
Okreslanie potrzeb finansowych, zatwierdzanie prelimmyan sprawozda oraz
zarzdzanie majtkiem Stowarzyszenia i dysponowanie jego funduszamramach
budzetu Stowarzyszenia,

Sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawdzzia swojej dziatalnii,
Udzielanie i odwotywanie petnomocnictw,

Prowadzenie ewidencji i sprawozdawéziozgodnie z aktualnie obow#ujacymi w
tym zakresie przepisami,



9. Okreslanie w uchwale zakresu prowadzonej przez Stowaezys dziatalnéi
gospodarczej.

10.Podejmowanie uchwat o utworzeniu Oddzialu oraz wemge zgody na nabycie
osobowdci prawnej przez Oddziaty.

§23

1. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zgkgnoraz skladania w jego imieniu
oswiadczeéd niemagtkowych upowaniony jest Prezes Zasgdu Stowarzyszenia a w
razie jego nieobecrsoi Wiceprezes lub umocowany przez jednego z nidonek
Zarzgdu.

2. Do zacggania w imieniu Stowarzyszenia zobgaa maptkowych oraz podejmowania
wszelkich zobowjzan pisemnych - podpisywania wszelkich dokumentéwgzamych z
obrotem finansowym i materiatowym, zgodnie z uclamatZaradu, upowaniony jest
skarbnik, z jednym cztonkiem Zadu Stowarzyszenia.

§24

Skarbnik Stowarzyszenia jest odpowiedzialny zazaeg budzetu Stowarzyszenia
uchwalonego przez Walne Zebranie Cztonkow i za ypylswe finansowg Stowarzyszenia.

§25

Sekretarz sprawuje wszelkie obawki zwigzane z petnieniem tej funkcji, prowadzi
korespondenej zwotuje i uczestniczy w posiedzeniach Zakz, protokotuje przebieg
zebra Zarzdu, prowadzi rejestr cztonkow i ich adresow.

§ 26

1. Posiedzenia Zagedu Stowarzyszenia odbywajsie w miak potrzeby, nie rzadziej
jednak n raz na kwartat.

2. Uchwaly Zaradu Stowarzyszenia zapagawykla wickszacig glosow przy obecriai
prezesa lub wiceprezesa. W przypadku rownej licglmgéw decyduje gtos prezesa
Zarzagdu lub w razie jego nieobeciw gtos wiceprezesa.

Rozdziat VI
Komisja Rewizyjna
8§ 27

1. Komisja Rewizyjna wybierana przez Walne Zebranietofkw jest organem
kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada @iz trzech czionkéw, ktérzy na swym pierwszym
posiedzeniu wybieraj ze swego grona przewodmiCcego, wiceprzewodnigeego i
sekretarza.



§ 28

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nateg:
a. Przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroliatngci merytorycznej i

=
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finansowej Stowarzyszenia, z uwgdhieniem celowsgxi, rzetelndci oraz zgodnxi
Z przepisami statutu i uchwatami wiadz Stowarzyszen

. Wystepowanie do Zarmdu Stowarzyszenia z wnioskami wynij@mi z ustalé

przeprowadzonych kontrolizgdaniem wyjanien.

. Wystepowanie do Zamgdu Stowarzyszenia z wnioskiem o zwotanie

Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

. Przedstawianie sprawoztlae swojej dziatalnici Walnemu Zebraniu Cztonkow.
. Przedstawianie wniosku o udzielenie absolutoriumzatiowi Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna ma prawaadania od czionkéw i wkadz SWRP wszystkich
szczebli zlaenia pisemnych lub ustnych wyjaen dotyczcych kontrolowanych
spraw.

§29

Czionkowie Komisji Rewizyjnej mag bra udziat w posiedzeniach Zadu

Stowarzyszenia.
Rozdziat VIII
Jednostki terenowe i zasady ich tworzenia
§ 30
Stowarzyszenie nmie powotywa terenowe jednostki organizacyjne — oddziaty.
Oddziaty Stowarzyszenia mg@goosiadéa osobow&¢ prawry. Uchwat o nabyciu

przez Oddziat osobowoi prawnej podejmuje Zagd Stowarzyszenia.
Cztonkowie Oddziatu uczestnigav Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

§31

Oddziat terenowy mie zostd powotany na wniosek Komitetu Zaldycielskiego.
Uchwak o utworzeniu oddziatu podejmuje ZadzStowarzyszenia.

Rozdziat IX

Struktura organizacyjna Oddziatu

§ 32

1. Wiadze Oddziatu to:

a. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
b. Zarzd Oddziatu,
c. Komisja Rewizyjna Oddziatu.



2. Uchwaly wszystkich wiadz Oddziatu Stowarzyszenipadiay w gtosowaniu jawnym
zwykla wiekszaicig glosOw, przy obecrsosi co najmniej potowy czionkdéw
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminiedrrgim terminie bez wzgtiu
na liczle obecnych cztonkéw, chyba dalsze postanowienia statutu stamanacze;.

3. Kadencja wszystkich wybieranych wtadz Oddziatu Stayszenia trwa 3 lata.

4. W razie, gdy sktad wiadz Oddzialu Stowarzyszeniegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie ich skladu zacnasipi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonup pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejsze W trybie tym mana
powota: nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat X

Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu
8 33

1. Najwyzszy whadz Oddziatlu Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cden®ddziatu.
Moze by ono zwyczajne 40z nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje ZadzOddziatu raz w roku jako sprawozdawcze
i co trzy lata jako sprawozdawczo-wyborcze, zawmid@gc czionkdw o jego
terminie, miejscu i proponowanym padku obrad, co najmniej na 7 dni przed
terminem Walnego Zebrania Czionkéw OddziatusliJena zebraniu nie ma
wymaganego kworum, zwotujegstebranie w drugim terminie nie fidiej niz w ciaggu
miesica od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkéw Catdzi

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotuje Zdi@ddziatu:

a. Z wlasnej inicjatywy,

b. Nazadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

c. Na wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonk@sldziatu Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania.

4. Kompetencje Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu to:

Uchwalanie gtéwnych kierunkow dziatalkey Oddziatu,

Wybieranie i odwotywanie wiadz Oddziatu,

Udzielanie absolutorium ugiujagcemu Zarzdowi Oddziatu,

Rozpatrywanie odwofaod uchwat Zargdu Oddziatu,

Podejmowanie uchwat w sprawach rozzania Oddziatu Stowarzyszenia,

Podejmowanie uchwat w sprawie przeznaczenia gtkiaj Oddziatu

Stowarzyszenia w zwrku z rozwgzaniem Oddziatu Stowarzyszenia.

~pooow

Rozdziat X
Zarzad Oddziatu Stowarzyszenia

§34

1. Zarzmd Oddziatu sktada siz 3- 5 0s0Ob, spodd ktdérych na pierwszym posiedzeniu
wybiera prezesa , skarbnika i sekretarza.



2. Posiedzenia Zagdu Oddziatu odbywajsic w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzni
raz na trzy miegce.
3. Kompetencje Zaggdu Oddziatu to:
a. Kierowanie bieaca prag Oddziatu Stowarzyszenia.
b. Realizacja uchwat Walnego Zebrania Oddzialu i Wgine Zebrania
Stowarzyszenia.
Sprawowanie zagzlu nad majtkiem Oddziatu Stowarzyszenia.
. Zwotywanie Walnego Zebrania Oddziatu.
Reprezentowanie Oddziatu Stowarzyszenia na zewndziatanie w jego imieniu.
Zgtaszanie informacji o zmianie wiadz Oddziatluzibozzdu Stowarzyszenia.

"m0 Qo0

g. Do reprezentowania Oddzialu Stowarzyszenia na gewmraz sktadania w jego
imieniu Géwiadczeéx niemagtkowych upowaniony jest Prezes Zagdu Oddziatu
lub umocowany przez niego cztonek Zgita Oddziatu.

h. Do zacagania w imieniu Oddziatu zobowdan mapgtkowych oraz podejmowania
wszelkich zobowjzan pisemnych - podpisywania wszelkich dokumentéw
zwigzanych z obrotem finansowym i materiatowym, zgodniechwatami Zargdu
Oddziatu, upowzniony jest skarbnik z co najmniej jednym czionkietarzdu
Oddziatu.

Rozdziat XlI

Komisja Rewizyjna Oddziatu

§ 35

1. Komisja Rewizyjna Oddzialu jest niezabgm od Zarzdu Oddzialu organem
Oddziatu Stowarzyszenia powotanym do sprawowanidrkt nad jego dziatalniia.
2. Komisja Rewizyjna sklada giz 3 osob, w tym przewodnigzego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komis;ji.
3. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mag petnc innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.
4. Czionkami Komisji Rewizyjnej nie mag by¢ osoby skazane prawomocnym
wyrokiem za przegpstwo z winy umyinej.
5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu naje
a. Przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroliatlEdingci merytorycznej
i finansowej Oddziatu, z uwzglnieniem celowsxi, rzetelndci oraz zgodnxi
Z przepisami statutu i uchwatami wtadz Stowarzyszen
b. Wystepowanie do Zamdu Oddziatu z wnioskami wynikgymi z ustalé
przeprowadzonych kontrolizgdaniem wyjdnien.
Ocena pracy Zasdu Oddziatu, w tym corocznych sprawoaddilansu.
d. Sktadanie sprawozdana Walnym Zebraniu Oddziatlu wraz z ogeaiziatalngci
Oddziatu Stowarzyszenia i Zadu Oddziatu.
e. Wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu udzielenia
absolutorium Zargowi Oddziatu.

o



f. Wnioskowanie o odwotanie Zadu Oddzialu lub poszczegdlnych cztonkow
Zarzadu Oddziatu.

g. Wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnegordele Oddziatu.

h. Kazdorazowe przekazywanie sprawogzdawnioskow pokontrolnych Zageowi
Stowarzyszenia, jak rownig¢ocznego sprawozdania ze swojej dziaté&no

I. Wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkbw o0 razanie Oddziatu
Stowarzyszenia.

Rozdziat XIlII

Rozwigzanie Oddziatu
§ 36

Podgcie uchwaty o rozwizaniu Oddzialu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie
Cztonkéw Oddziatu wymaga kwalifikowanej gkiszasci 2/3 gtoséw, obecnych cztonkdw
uprawnionych do gtosowania.

Uchwata o rozwjzanie Oddziatu Stowarzyszenia moby przedmiotem Walnego
Zebrania Cztonkow Oddziatlu wgdznie wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone w
porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu.

Podejmugc uchwa¢ o rozwpzaniu Oddziatu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Gadan
Oddziatu okresla sposéb przeprowadzenigkwidacji oraz decyduje o przeznaczeniu
majatku.

W sprawach dotyexrych rozwjzania i likwidacji Oddziatu Stowarzyszenia,
nieuregulowanych w statucie, maastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnigf198
r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Np@®. 855. z pim. zm.).

Rozdziat XIV

Maj atek Stowarzyszenia

§37

1. Majatek Stowarzyszenia stanawinieruchomeéci, ruchomdci, srodki piengzne,
udziaty w spotkach, papiery waktmowe i inne prawa maikowe.

2. Do maptku Stowarzyszenia wchodzi m#k zgromadzony przez Oddziaty
Stowarzyszenia.

3. Zbycie lub obcizenie majtku, o ktorym mowa w ust.2, wymaga zgody Zalz
Stowarzyszenia.

4. W przypadku rozwjzania s¢ Oddzialu Stowarzyszenia o jego @tk decyduje
uchwata Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu Stowsmegia. Uchwata podlega
akceptacji przez Zagd Stowarzyszenia.

§ 38

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
a. Sktadek cztonkowskich i optat wpisowych.



b. Dochoddéw uzyskiwanych z mglku Stowarzyszenia.

c. Dotacji, subwenciji.

d. Darowizn, spadkéw, zapiséw i ofiated publicznej.

e. Wplywow z dziatalnéci statutowe;j.

f. Dochoddw z lokat piegiznych i obrotow papierami wagoiowymi.

2. Na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéww@tayszenie mge podjé
dziatalng¢ gospodarcgzw rozmiarach skgcych realizacji celéw statutowych, z ktérej
dochody w catéci przeznacza sina realizagj celow statutowych Stowarzyszenia.

3. Majatek Stowarzyszenia jest przeznaczony na finansevaidiatéh stuzacych
realizacji celow Stowarzyszenia wymienionych w § 7.

§ 39
1. Stowarzyszenie nie me:

a. udzielé pazyczek lub zabezpieczazobowipzah swoim magtkiem w stosunku do jego
cztonkdéw, cztonkédw organdéw lub pracownikow oraz lmsa ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organOGw oraz pracownicy Stowarzyszeniazoptag w zwigzku
makzenskim, we wspolnym pogyciu albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewiéstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomia
albo g zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

b. przekazyw& maptku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw, czionkéw oédga lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadactydhnniz w stosunku do osob
trzecich, w szczegoldoi, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

c. wykorzystyw& maptek na rzecz cztonkoéw, cztonkéw organow lub prac&dww oraz
ich osob bliskich, na zasadach innyck ni stosunku do osdb trzecich, chyla, to
wykorzystanie bezpgoednio wynika z celu statutowego;

d. dokonyw& zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktéryclezestnica
cztonkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego organdlw pracownicy oraz ich osob
bliskich, na zasadach innychzrw stosunku do oséb trzecich lub po cenachsaych
niz rynkowe.

Rozdziat XV

Zmiany statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 40

1. Uchwalenie zmian statutu oraz pedg uchwaly o rozwizaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanejckszaici 2/3 gtosdw, obecnych
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwalenie zmian statutu lub rozmanie Stowarzyszenia mg®gby¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Czionkéw wggznie wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone w
porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow.

3. Podejmugc uchwat¢ o rozwihzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czionkéw db&re
Sposob przeprowadzenia likwidacji oraz decydujezegznaczeniu matku.



4. W sprawach dotyexych rozwjzania i likwidacji Stowarzyszenia nieuregulowanyeh
statucie, maj zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia9198 Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79 poz. 85&n. zm.).

8§41

Niniejszy statut zostat uchwalony podczas WalnegbrZnia Sprawozdawczego Cztonkow
Stowarzyszenia, ktore odbytegsv Gdansku w dniu 14.06.2016r



